STRATEGICKY PLAN ROZVOJE RC HAVIROV NA OBDOBI
2023 - 2026

Vykonny vybor RC Havifov predstavuje strategicky plan na obdobi 2023 — 2026, ktery vychazi z potieb rozvoje
klubu a ma za cil vychdzet z plani rozvoje svétového ragby. Pro realizaci tohoto strategického planu je vSak
potieba podpora a spoluprace vSech ¢lenti a pratel naSeho klubu.

VIZE KLUBU V LETECH 2023 - 2026

Metodicka ¢innost — cilem je aplikovat moderni progresivni prvky ragby jak do tréninkovych metod, tak i
do herniho pojeti vSech v€kovych kategorii.

Lidské zdroje — zkvalitnéni trenéri, cviditell i rozhod¢ich je podminkou kvalitniho rozvoje vSech hraci,
také 1 na dal$i diléi ¢asti této vize. DileZité je viak mit i dostatek kvalitnich funkcionaii ve vedeni klubu

pro realizaci vize.

Vykeonnost — plisobenim kvalitnich trenérli na hrace rozvijet systematicky jejich vykonnost individualni i
kolektivni s cilem zvySeni sportovni prestiZe celého klubu.

Clenska zakladna — cilem je zvyseni po&tu hra¢i, trenérii, rozhodgich, asistentt i funkcionai pro
plynulejsi a kvalitn&jsi pisobeni klubu ve sportovnich i mimosportovnich ¢innostech.

Spoluprice — zvySovani spoluprace na trovni CSRU (jako napt. jednotlivé komise) i mezi jednotlivymi
kluby CR, ale i okolnich statd.

Propagace, marketing a komunikace — cilem je prohlubovani podvédomi o zndmosti ragby spojen¢
s roz$ifovanim ragby nejen v rdmci riiznych projektt a akei v Havifové, ale i jeho blizkého i
vzdalen&jsiho okoli s roz§itovanim ragby do ,,satelitnich obci/mést Havifova).

Zazemi klubu - sportovni centrum — snaha o vytvofeni pti dobrém zézemi ,,sportovni centrum ragby
v MSK* — vyhledové od roku 2021.

STRATEGICKE CILE
1. Chranit a propagovat tradi¢ni hodnoty ragby - ducha a etiku
2. Zvysit pocet ¢lenti RC Havifov
3. Prosazovat vychovny proces hracii
4. Zabezpecovat vzdélavaci proces
5. Zvysit vykonnost hraci ve vech vékovych kategoriich
6. Propagovat a rozvijet vSechny druhy ragby (,,7%, Tag, Touche, Snow, PlaZové apod.)
7. Zapojit se do ,,sedmickového* ragby - olympijsky sport
8. Poskytovat efektivni vedeni RC Havifov
9. Klast diiraz na vztahy mezi viemi ¢leny RC Havifov

10. Zabezpecovat finan¢ni zdroje
11. Vybudovat distojné zazemi klubu

NAPLNOVANI STRATEGICKYCH CiLU

1. Chrinit a propagovat tradiéni hodnoty ragby - ducha a etiku — Z: VV RCH, trenéri, rozhodci,
clenové VV RCH (hlavné starsi hrdci)
- Zajistit roz§ifeni hodnot fair-play a dZzentlmenstvi mezi viechny hrace a ¢leny RCH
- DohliZet na uplatfiovat hodnoty fair-play a dZentlmenstvi pfi tréninzich, utkanich, ale i mimo né, razit

tictu k soupefi, rozhodé¢im i k daldim funkcionatim CSRU i jinych klubd

- Vstépovat hrdost hra¢tim a ¢leniim RCH na to, Ze jsou soucésti klubu
- Spolupracovat s matetskymi $kolkami, zdkladnimi $kolami i stfednimi $kolami pfi propagaci ragby
- Organizovat sportovné spoleenské akce pro $irsi vefejnost
- Posilit image RCH hlavné u vedeni mésta Havifov i vefejnosti

2. Zvysit polet 8lenit RC Havivov — Z: VYV RCH, trenéri, ¢lenové VRCH, clenové komise rozvoje middeze
(KRM), propagacni komise apod.
- Ustanovit komisi rozvoje mladeze



- Zlepsit ndborové akce (trenéii do 8kol, Skola ragby MS, prived kamarada, propagaéni utkani, Den
déti, ragbyové dny apod.)

- Ziskat ¢leny klubu jako trenéra, cvicitele pro mladeznicka druzstva i pro vedeni Skolnich krouzkd,
piipravek apod.

- Vyuzivat kvalitni vzdélavani pro trenéry, rozhod¢i i sportovniho Feditele, tyto motivovat k ziskavani
novych poznatki a zvy$ovani svoji kvalifikace

- Podporovat divéii zenské ragby (propagovat a rozvijet Zenské ragby)

- Spolupracovat s rodi¢i — Rodi¢ovsky vybor

- Do propagace zapojit web RCH, socialni sité, facebook apod.

. Prosazovat vychovny proces hraca — Z: Sportovni feditel, trenéri, VV RCH

- Podporovat Gi¢ast hra¢ti na kempech CSRU/ RAYP (i vlastnich), soustfedénich apod.

- Pro vSechny vékové kategorie zajitovat pravidelnou konfrontaci s kluby z Cech a zahraniéi

- Zlepéit spolupréci s nejbliz§imi kluby (CR, SK i Polsko)

- Podporovat ucast hraci ve sportovnich centrech (az vzniknou) a prosazovat Gcast ve vlastni
»Ragbyové akademii

- Provadét komplexni hodnoceni hra¢i od Ul4 nejméné 2 krat roéné (nejlépe po Gasti sezony — pro
potieby trenéri, ale také hlavné pro hrace)

. Zabezpecovat vzdélivaci proces - Z: Sportovni Feditel, VV RCH

- Vyuzivat metodickou &innost CSRU, hlavn& pak prostfednictvim ,.rozvojového pracovnika®

- Podporovat vzdélavani pro trenéry, rozhod¢i a sportovniho feditele

- ZvySovat poCet a kvalifikaci trenéri a cviditelt

- ZvySovat pocet a kvalitikaci rozhod¢ich

- Pfedavat si zkuSenosti mezi trenéry navzajem (TMK), s nejbliz&imi kluby (CR i Polsko) apod.

. Zvysit vykonnost hraci ve viech vékovych kategoriich - Z: Sportovni Feditel, trenéri, VV RCH

- Podporovat ucast hract ve vybérech viech tirovni a u vSech kategorii

- Zapojovat pravidelné hrace i do hry o sedmi hracich

- Zpracovat systém piipravy hra¢t navazujici na sebe postupné podle vékovych kategorii

- Do tréninkovych jednotek vkladat i tzv. ,,vycvik specialisti* (nejen technika, ale i rychlost, obratnost,
akcelerace, sila apod.)

- Podporovat ucast hract ve sportovnich centrech (aZ vzniknou) a prosazovat ulast ve vlastni
.Ragbyové akademii‘

- Podporovat Gi¢ast hra¢i na kempech CSRU/RAYP (i vlastnich), soustiedénich apod.

. Propagovat a rozvijet vSechny druhy ragby (Tag, Touche, Snow, PliZové apod.) - Z: Sportovni

reditel, trenéri, VV RCH, hrdci Ul0 a starst

- Podporovat veskeré aktivity pro jednorazové, turnajové i dlouhodobé sportovni akce pro hrace ragby,
zaky kol i pro ragbyové laiky

- Obnovit spoluprici s Asterixem na prazdninovych sportovnich dnech, taborech se sportovnim
zaméfenim apod.

- Dale rozvijet TAG ragby v ramci $kolni ligy havifovskych kol (2. stupeti ZS)

- Spolupracovat s matetskymi $kolkami, zakladnimi Skolami i stfednimi $kolami

. Zapojit se do ,,sedmickového* ragby - olympijsky sport - Z: Sportovni feditel, trenéri, VV RCH,

hraci

- Podporovat a docilit pravidelné ucasti druZstev na sout€Znich i nesoutéZnich turnajich ,,7* od
kategorie U14 a vyse

- Zapojit se aktivné do programu CSRU pro ragby o sedmi hracich

- Podporovat vznik divéiho/Zzenského druZstva pro ,,7¢

. Poskytovat efektivni vedeni RC Havifov - Z: V'V RCH

- Spolupracovat s nejbliz§imi kluby ((VZRVi Polsko)
- Zajistit ndvaznost na strategicky plan CSRU
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- Podporovat kvalifika&ni rast sportovniho feditele a jeho spolupraci se sportovnim tsekem CSRU
- Provadét analyzu herniho projevu druzstev U14 aZ Muzi (hra o 15 a hra o 7 hracich)

- Rozdelovat ukoly vedeni RCH na vice lidi, povéfovat ,,pracovni® skupiny dil¢imi ukoly

- ZajiStovat kvalitni ,,servis* pro ¢leny RCH

- Odmeénovat organizatory zdafilych, propaga¢nich a podobnych akei

9. Klast duraz na vztahy mezi v§emi ¢leny RC Havivov - Z: V'V RCH, trenéri a dospéli hraci a ¢lenové

RC

- Trenéfi i vSichni dospéli ¢lenové RCH uplatiiovat a dbat na hodnoty fair-play a dZzentlmenstvi mezi
hraci a Eleny navzajem pii vSech prileZitostech (tréninky, cesta na utkani/turnaje, pied a po tréninku,
sportovni i jiné akce klubu apod.)

- Minimaln¢ 1 krat za 14 dni uspofadat alespon ¢ast tréninku spole¢né s nizsi a také vyssi vékovou
kategorii

- U pripravky zapojovat do tréninku i rodice jako asistenty, taktéz hrace U16 a U18

- Zapojovat hrace do rozhodovani nékterych nacvikl hernich situaci, hlavné pak pro mladsi kategorie,
ale 1 pro spoluhrace

10. Zabezpecit financni zdroje - Z: VV RCH a ostatni ¢lenové RCH
- Propagovat a chranit dobré jméno RCH — vSichni ¢lenové RCH
- Sestavit a aktualizovat obchodni nabidku RCH pro sponzory a darce
- Vytvofit a rozSifovat seznam marketingovych partnert
- Zajistit alesponi 30% finanénich prostiedki sponzoringem (nepocita se podpora mésta Havifov)
- Spolupracovat s média partnery
- Oslovovat obchodni partnery a sponzory s podporou na viceletou spolupraci
- ZabezpecCovat a zlepSovat propagaci a marketing RCH
- Zajistit dostatecnou vysi dotaci a grantli spravnym zpracovani zadosti a maximalnim vyuzitim vSech
moznosti
- Rozs§ifovat pocty grantli v ramci firem a podnikt

11. Spolupracovat s méstem Havifov na vybudovani zizemi pro venkovni sporty véetné klubovny
RCH - Z: V'V RCH a ostatni ¢lenové RCH s terminem realizace do roku 2024

Na tento Strategicky plan rozvoje bude rozpracovavan detailné v ,,Planu ¢innosti na kazdy rok“ (znamy z minulych let —
mozny v ¢lenéni dle Karla Gamana).



